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Métier / technique [ Batiment ] [ Génie Civil ]

Conseiller en Prévention BTP

Objectifs

o |dentifier et comprendre les risques liés aux activités spécifigues du BTP ainsi que les mesures prévention
associées en fonction de la réglementation en vigueur

o Communiquer efficacement avec les acteurs de la Prévention internes et externes

o Utiliser et analyser les outils statistiques et indicateurs Sécurité pour aider a définir la Politique Prévention de

I'entreprise
Durée Nombre de
105 heures15 jours participants
De 10 a 12 participants
En présentiel Tarif Activités Level

Contactez votre responsable Toute activité Local
formation RH pour plus
d'informations

Programme
PERIODE 1: MANAGEMENT DE LA PREVENTION

o Notions fondamentales de I'approche prévention

« Evolution de la réglementation

¢ Management de la prévention et développement de la Culture Sécurité
e Coordination SPS

e Bases de I'organisation et de la gestion des secours

o Communication et accompagnement du changement

e CSCE/CHSCT (missions et collaborations avec le préventeur)

PERIODE 2: LES RISQUES LIES AUX ACTIVITES ( sur le plateau-Technique du CESAME Marolles )

e La Vie d'une Tache

e Equipements de travail

e Risques routiers (circulations, signalisation, livraisons...)

o Levage (fondamentaux, adéquation et vérifications) et Elingage en pratique
« Travaux en hauteur : Echafaudages, tours d’étaiement, PTE

e Parcours Chasse aux risques BTP sur le terrain

e Engins de chantier et Terrassement

Coffrages verticaux et horizontaux / Eléments préfabriqués

e Role et posture du Préventeur / La Vie d'une tache (en pratique)

o Indicateurs et tableaux de bord ( résultat, terrain, systeme)

PERIODE 3: LES RISQUES TRANSVERSAUX AUX ACTIVITES

e Risques chimique et CMR (amiante, plomb)



Approche ergonomique de la Prévention chez VCF (Définitions - utilité prévention des pénibilités au travail-
Exemples Interventions et études de cas...)

e Risques électrique et réseaux divers : évolutions réglementaires (AIPR, DT/ DICT...)

o Préparation de visite de chantier / Posture du préventeur ; Visite Prévention d’un chantier et Débriefing
Synthese sur le Management de la Prévention et du Parcours.

Méthodes pédagogiques

o Alternances des 3 méthodes pédagogiques : Découverte, démonstration et application.
e Mise en situation par des jeux de roles et études de cas.
e En accord avec la feuille de route prévention de VINCI Construction France

Evaluation
Plusieurs QCM tout au long de la formation

Ressources pédagogiques
Livret stagiaire

Points forts

Cursus sur mesure développé avec la Direction Prévention et I'OPPBTP Ce cursus est dédié a toute personne accédant
a la fonction de "Conseiller Prévention" chez VINCI Construction France ; peu d' expérience dans le métier de
Préventeur dans le BTP ou en évolution de fonction (ex: ancien chef de chantier, CTX...).

Public concerné
Resp / conseiller QPE

Prérequis

Toute expérience professionnelle mais "débutant" dans la fonction d'Animateur ou de Conseiller a la Prévention BTP

Entretien préalable avec un responsable de Centre CESAME ou RIF (Karine BASTIDE)

Compétences
Cette formation contribue aux compétences suivantes :

e Garantir I'application de la politique de prévention et le respect des régles de sécurité sur le chantier
e Garantir le respect des regles de sécurité ainsi que I'application de la politique de prévention Groupe
o Choisir et utiliser les éléments de protection appropriés pour réduire les risques

o Effectuer des analyses de risques Veiller a I'application du PPSPS

Informations pratiques

Centres CESAME qui dispensent la formation

o Le CESAME lle-de-France Marolles-en-Hurepoix Télécharger le livret d'accueil

Lieu de formation
France entiere

Délais d'acces a la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'acces et d'accueil


https://www.le-cesame-formation.fr/sites/default/files/2024-09/Livret%20d%27accueil%20MAROLLES%200824.pdf

Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur

m Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes a votre disposition pour

@ﬂ tout besoin d’amélioration de vos conditions d’acces a la formation, qu’elles soient physiques,

@m sensorielles, matérielles ou pédagogiques
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