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Chef de chantier Route - Année 3

Objectifs

e Valoriser la posture et fonction du chef de chantier afin de fidéliser cette population

Durée Nombre de

7 heuresl jours participants
De 25 a 30 participants

En présentiel Tarif Activités Level
Contactez votre responsable Route National
formation RH pour plus
d'informations

Programme
CONTENU DU SEMINAIRE

Des intervenants

o Directeur Régional 1 ou 2 (ouverture et/ou fermeture du séminaire - animations diverses et diner)
e Chef d’agence 1 ou 2 (animations diverses et diner)
e Autres (animations diverses)

Des thémes

e Présentation (Groupe - Divisions - Délégations - Régions - Métiers)

o DTE (role - possibilité visite Labo) PREVENTION (rappel des enjeux)

o ENVIRONNEMENT (rappel des engagements)

o INNOVATION (les grands axes - la trajectoire)

o RH- COMMUNICATION (évoquer les non-dits)

o Rex sur le métier de chef de chantier (évolution - chef de chantier 2.0 - partage des expériences - rappel de la
posture et fonction)

Une organisation

e QUI ? : Le CSP organise et convoque les participants de différentes Promos de la méme Délégation

e QUAND ? : Au minimum 1 an apres la fin de I'année 2 du cycle

o COMMENT ? : Lieu : dans un espace adapté hors agence et centre de formation Durée : de 12h00 Jour 1 a 14h00
Jour 2

Méthodes pédagogiques

Séances plénieres - activités ludiques - échanges collaboratifs



Evaluation

Ressources pédagogiques

Public concerné
Chef de chantier

Prérequis
Avoir suivi les formations Année 1 et année 2 du cycle chef de chantier

Informations pratiques

Lieu de formation
Lieu défini par CSP

Délais d'acces a la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'acces et d'accueil
Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur

m Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
® CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes a votre disposition pour
@ﬂ tout besoin d’amélioration de vos conditions d’accés a la formation, qu’elles soient physiques,

@m sensorielles, matérielles ou pédagogiques

SIRET
380 448 944 00211

NDA
1192 11594 92



