
Métier / technique   National  Route

Graduate Program Ingénieur - Année 2 - Routes
Objectifs

Acquérir les connaissances de base dans les domaines de la voirie, du pavage, de l'assainissement et des enrobés tout
en respectant la démarche qualité, les règles de sécurité et d'environnement. Savoir s’organiser pour atteindre les
objectifs de délai, de qualité d’exécution et de rentabilité du chantier.

Durée
70 heures11 jours

Blended Tarif
Contactez votre responsable
formation RH pour plus
d'informations

Activités
Route

Level
National

Aperçu

Programme
Environnement (7 H) 

Connaître la politique environnementale de VINCI CONSTRUCTION 
Identifier les enjeux environnementaux des chantiers et savoir y répondre 
Connaître la réglementation environnementale qui s’applique à nos activités

Gestion contractuelle des Marchés (7 H) 

Repérer les acteurs d’un projet et leurs missions, 
Identifier les pièces administratives, 
Préserver l’intérêt de l’entreprise dans la gestion administrative, technique et financière du chantier 
Rappel des règles en matière de sous-traitance et de co-traitance
Comprendre l’importance de la réception d’un chantier et les garanties techniques qui en découlent

Voirie Pavage (10 H 30) 

Identifier les difficultés d’un chantier de voirie
Connaître les réglementations, les techniques de mise en œuvre
Etre capable de proposer des solutions performantes

Assainissement (10 H 30)

Identifier les difficultés d’un chantier d’assainissement
Connaître les réglementations, les techniques de mise en œuvre
Etre capable de proposer des solutions performantes

Mise en Œuvre des Enrobés (14 H)

Préparer un chantier d’enrobés



Apprécier la qualité d’un support
Connaître les matériaux, les matériels de guidage et d’application
Comprendre les principes de mise en œuvre
Visite centrale d’enrobés

Préparation de Chantier (14 H)

Savoir définir et appliquer une stratégie permettant l’optimisation de la préparation du chantier
Agir utilement pour atteindre les objectifs de réussite du chantier

Refresh motivation (3 H) + E-Learning

Comprendre ce qui soutient la motivation chez l’individu : les besoins
Identifier et repérer les comportements liés à la motivation et à la démotivation
Identifier les leviers pour agir en tant que manager sur le niveau motivationnel des collaborateurs
Mener un entretien pour soutenir la motivation

Assurance (4 H en distanciel) + E-Learning 

Acquérir les outils et les bons réflexes permettant de réagir face aux des difficultés opérationnelles, qui peuvent aller
de la nécessité de souscrire des assurances complémentaires, à gérer des sinistres sur les chantiers ou du fait des
travaux

Méthodes pédagogiques
Exposés techniques, Études de cas, Jeux pédagogiques, Témoignages, Films vidéo

Evaluation
-

Ressources pédagogiques
-

Pour qui ?

Public concerné
Ingénieur débutant

Prérequis
Avoir participé à la formation Graduate Program Ingénieur Tronc Commun Année 1

Informations pratiques

Centres CESAME qui dispensent la formation
Le CESAME Mérignac

Lieu de formation
Mérignac

Délais d'accès à la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'accès et d'accueil
Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur



Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes à votre disposition pour
tout besoin d’amélioration de vos conditions d’accès à la formation, qu’elles soient physiques,
sensorielles, matérielles ou pédagogiques

SIRET
380 448 944 00211

NDA
11 92 11594 92


