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FORMATION INTEGREE AU TRAVAIL EQUIPE ENROBES

Objectifs

e Optimiser I'organisation pour la réalisation d’un chantier de mise en ceuvre d’enrobés dans le respect des regles
techniques et de prévention

Durée
35 heures5 jours

En présentiel Tarif Activités Level
Contactez votre responsable Route National
formation RH pour plus
d'informations

Programme
Positionnement

e Observation du fonctionnement de I’équipe (réles - organisation - méthodes - exécution - communication ...)

e Analyse des phases préparatoires du chantier (préparation de chantier - note d’organisation - prévision des
moyens ...)

o Appréciation du respect des regles techniques et de prévention (état des supports - application - compactage -
controéles - signalisation ...)

Rapport d’intervention (avec le chef d’agence ou le chef de secteur)

e Proposition des orientations, solutions d’organisation, de préparation et de technique

e Présentation d’un plan d’action avec des objectifs de progres pour I’équipe et pour I’encadrement de proximité
et/ou supérieur

e Proposition des actions personnalisées (formation individuelle)

Action de formation

o Rappel des méthodes techniques et d'organisation (a I'agence - sur chantier - par individu)
Apports théoriques (technique - managérial - méthodologique...)

o Optimisation de la préparation et de I'organisation pour I'utilisation des moyens mis a disposition (matériel -
humain - financier)
o Axes et objectifs de progres sur le long terme

Méthodes pédagogiques

o Apports théoriques (chantier)
e Apports techniques (chantier)
o Compte-rendu écrit



Evaluation

Ressources pédagogiques

Points forts
Cet accompagnement se réalise en agence sur le chantier en situation de travail.

Public concerné
Encadrement de chantier, Chef de chantier, Responsable de travaux

Prérequis
Disponibilité de I'ensemble des encadrants intervenant au fonctionnement et a I’organisation du chantier.

Informations pratiques

Centres CESAME qui dispensent la formation

o Le CESAME Gevrey-Chambertin

Lieu de formation
Sur chantier / En agence

Délais d'acces a la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'acces et d'accueil
Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur

Se munir de ses EPI

m Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
® CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes a votre disposition pour
mﬂ tout besoin d’amélioration de vos conditions d’acces a la formation, qu’elles soient physiques,

@m sensorielles, matérielles ou pédagogiques

SIRET
380 448 944 00211

NDA
1192 11594 92



