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Parcours jeune ingénieur - SOGEA Environnement /
Année 1

Objectifs
Accompagner les jeunes ingénieurs dans leur intégration dans I'entreprise sur trois ans afin qu'ils puissent
appréhender les fondamentaux pour conduire un chantier de travaux publics

Durée Nombre de

35 h5 jours participants
De 10 a 12 participants

En présentiel Tarif Activités Level
Contactez votre responsable Réseaux National
formation RH pour plus
d'informations

Programme

RSE 2030 / CONNECT- Présentation des objectifs RSE 2030 SOGEA Environnement - Présentation des tuiles CONNECT
pour chaque étape d'un chantier

GEOTECHNIQUE- Identification des matériaux de terrassement et de la chaussée - Les principes de traitement et de
valorisation des sols - Les techniques de compactage et de contréle

MANAGEMENT DROIT DU TRAVAIL- Les fondamentaux du droit du travail- La gestion |égale du temps de travail- Les
contrats de travail et les obligations des parties- La santé et la sécurité au travail- Le régime du chémage-intempéries
dans les travaux publics- Les déplacements professionnels- Les congés et absences

MANAGEMENT- Se positionner pleinement dans son role de manager- Mieux se connaitre pour mieux manager les
autres- Développer une communication managériale efficace - Conduire des entretiens et mobiliser ses collaborateurs

Méthodes pédagogiques

Apports théoriques, études de cas, mise en pratique, quizz

Evaluation
Questionnaires, mises en situations

Ressources pédagogiques
Livret stagiaire



Points forts
Formation animée par des experts métiers du Groupe

Public concerné
Ingénieur débutant

Prérequis
9 a 12 mois d'ancienneté

Informations pratiques

Campus Le CESAME qui dispensent la formation

o Le CESAME lle-de-France Nanterre Télécharger le livret d'accueil

Lieu de formation
Campus Le Cesame Nanterre

Délais d'acces a la formation
Rapprochez-vous de votre responsable formation RH

Modalités d'accés et d'accueil
Référez-vous au livret d'accueil de votre centre CESAME et aux conditions sanitaires en vigueur

m Le CESAME est également engagé dans une démarche handi’accueillante. Vos centres de formation
® CESAME sont engagés dans une démarche handi’ accueillante. Nous sommes a votre disposition pour
@ﬂ tout besoin d’amélioration de vos conditions d’accés a la formation, qu’elles soient physiques,

@m sensorielles, matérielles ou pédagogiques

SIRET
380 448 944 00211

NDA
1192 11594 92


https://www.le-cesame-formation.fr/sites/default/files/2025-10/Livret%20d%27Accueil%202025.pdf

